
Campagne d’emplois 2022 pluriannuelle 

Postes BIATSS 

 

 

 

 

 

 

 

Postes permanents sur 

budget établissement

Statut Catégorie Nature Affectation Profil Plafond Financement Priorité

Contractuel B Création ED gestionnaire ED 2 1

Contractuel B Création DFP gestionnaire financier 2
Fil de 

l'eau

Contractuel A Remplacement L2n RAF 2
remplacement départ 

en retraite

Fil de 

l'eau

Contractuel A Republication ADR RAF 2
infructueux campagne 

mobilité 2021

Fil de 

l'eau

Contractuel A Pérenisation ISGA IGR administrateur de la chaire gestion de crise 2

convention école 

nationale sapeurs 

pompiers

1

Contractuel A Republication LIST3N RAF 2
infructueux campagne 

mobilité 2021

Fil de 

l'eau

Contractuel C Mobilité DFP/SDS secrétariat/accueil/sécurité 2 1

Postes non permanents sur ressources financées et pour la durée du financement

Statut Catégorie Nature Affectation Profil Plafond Financement Priorité

Contractuel A création LASMIS IGR BAP B 2 GIP 52 1

Contractuel apprenti remplacement DNUM développement/intégration apprenti 2 SIEP 1

Contractuel B remplacement DNUM gestionnaire de parc informatique apprenti 2 1

Contractuel A création DRI chargé de coordination de projet 2 IMPACT 1

Contractuel B création DRI gestionnaire de projets 2 IMPACT 1

Contractuel B création DFP/DRI assistante de programme 2 projets Afrique 1

Job étudiant C remplacement DFP adjoint administratif 2
remplacement si 

mobilité
1

Contractuel A création L2n IGE valorisation plateforme 2 Carnot Iceel IT 1

Contractuel B création L2n echnicien 2
80 % Nanophot : 20% 

DFP
1

Contractuel B prolongation DDFC gestionnaire CFA 2 prolongation 50% 1

Contractuel B prolongation DDFC assistante de gestion 2 prolongation renfort 1

Contractuel A création DR/L2n ASI BAP B 2 plateforme (financé) 1

Contractuel B remplacement DFP Qualité 2 SIEP 1

Contractuel A prolongation DNUM IGE BAP E administrateur base de données,DBA 2 SIEP 1

Contractuel A prolongation DFP IGE BAP F 2
projets formations, 

EUT+, chaire
1


