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Ce forum s'adresse à tous les étudiants de l'Université de technologie de Troyes et est ouvert aux 
étudiants des autres Universités de Technologie (UTC, UTBM) et à l’ensemble des étudiants 
troyens. 

Une conférence sera donnée à 13h00 en amphi N101 par Rony Germon, diplômé Master 
Ingénierie et Management de la Sécurité Globale Appliquée en 2009 et docteur UTT, sur le 
thème : « Travailler son Personal Branding ». 

 

55 entreprises (PME, ETI et grandes entreprises) font confiance à l’UTT pour cette 11e édition : 

Accenture, Airbus Defence & Space, Alten, Amazon.fr Logistique, Andra, APSYS-Airbus Group, 
Arismore, Armée de l’air, Assystem, Aubay, Avanade France, Bertrandt, BNP Paribas ITG, 
Brezillon, Capgemini France, Cardiweb, CGI France, Connectiv-IT, CSC, Dassault Systèmes, 
Decathlon, Deloitte, EDF, Edifixio, Fives Maintenance, FMC Technologies, Harmonie Technologie, 
Ikos Consulting, Innovateam, Keonys, Knapp France, Lexsi, Groupe LGM, L’Oréal, Lyde-Conseil, 
Marine Nationale, MBDA, MC²I Groupe, Michelin, NetXP, Orange, Ortec Engineering, Provadys, 
Safran, Schmidt Groupe, Sector, Segula Technologies, Smile, Socotec, Sopra, Steria, Synetis, 
Valeo, Veolia, Wavestone, Wordline.  

 

 

 

 

 

Contact presse :  

Delphine Ferry – delphine.ferry@utt.fr – 03 25 71 76 16 

 

 

 

 

 

A propos de l’UTT : www.utt.fr 

Avec 2700 étudiants, l’Université de technologie de Troyes fait partie des dix plus importantes écoles 
d’ingénieurs françaises. L’UTT forme des ingénieurs en 7 branches, des Masters en 9 spécialités et des 
docteurs en trois spécialités. La politique de développement de l’UTT mise sur une recherche de haut 
niveau, axée sur la thématique transverse Science et Technologies pour la Maitrise des Risques, et une 
stratégie internationale ambitieuse. L’UTT est membre de la Conférence des Directeurs des Ecoles 
Françaises d’Ingénieur, de la Conférence des Présidents d’Universités, de la Conférence des Grandes 
Ecoles et de la European University Association.  
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