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9° Forum utt-entreprises

Mardi 14 octobre 2014 de 9h30 a 17h00 a la Halle sportive de 'UTT

Troyes, le 2 octobre 2014 — L'Université de technologie de Troyes organise la 9° édition du forum
utt-entreprises pour renforcer les liens entre les entreprises et ses futurs ingénieurs et faciliter leur
recrutement. Ce forum est un évenement majeur ou vont se nouer de nombreux contacts
personnalisés. |l permet aux étudiants de rencontrer et mieux connaitre les entreprises dans
lesquelles ils travailleront, de s'informer sur les métiers ou sur la politique des ressources
humaines des sociétés, de découvrir la variété de leurs offres de métiers. C'est un excellent
moyen de renforcer le réseau professionnel individuel de I'étudiant et de le conforter dans son
projet professionnel.

L'UTT est forte de ses relations de partenariats qui se tissent a travers les enseignements
dispensés par des experts venus de l'industrie, par les stages et alternances de longue durée, les
travaux de recherche menés en collaboration avec les industriels et le rayonnement scientifique de
I'Institut Charles Delaunay.

L’Association des Anciens de 'UTT (ASANUTT) est un lien important entre le passé, le présent et
le futur de I'UTT, un relais déterminant. L'implication de TASANUTT dans l'organisation de cette
journée en est la concrétisation. Les diplomés UTT renforcent ce lien durable qui se doit d’exister
entre les étudiants d’aujourd’hui et les responsables de demain. Prés de 30 diplémés seront sur
les différents stands du forum afin d’échanger avec les UTTiens et les enseignants-chercheurs.

« Cette année, 54 grandes entreprises viennent a Troyes rencontrer nos étudiants. Ceci démontre
la qualité de notre modéle pédagogique, la bonne cote des formations de I'UTT dans le monde
économique et vient étayer les excellents taux d'insertion professionnelle de nos diplomés. »,
souligne Guillaume Ducellier, responsable du service Relations Formation Entreprises a I'UTT.
« L'individualisation de nos parcours, I'ouverture a l'international et la part significative de stages et
d’'alternances en entreprises profitent aux étudiants et les confortent dans leurs choix de
professionnalisation. »

Ce forum s'adresse a tous les étudiants de I'Université de technologie de Troyes et est ouvert aux
étudiants des autres Universités de Technologie (UTC, UTBM) et a I'ensemble des étudiants
troyens.

54 entreprises font confiance a 'UTT pour cette 9° édition :

Accenture, AMETRA Ingénierie, APSYS, Armée de I'air, Armée de terre, ASANUTT, Assystem,
Aubay, Axon' Cable, Bertrandt, BNP Paribas, Bouygues Construction Purchasing, Brezillon, BT
Services, Capgemini, Cardiweb, CGI, Connectiv-IT, Dassault Systéemes, Decathlon, EDF, ERDF,
Eurovia, Fives Maintenance, FMC Technologies, Groupe AFG, Infotel, Innovateam, Keonys,
Kernel Networks, Knapp France, Lexsi, LGM, L'Oréal, Marine Nationale, MC2l Groupe, Michelin,
NetXP, Nogentech, Oppida, OVH.com, PCO Innovation, Ponticelli Fréres, Safran, Salm (Schmidt —
Cuisinella), Sector, Smile, SNCF, Solucom, Sonovision, Sopra, Steria, Technopole de I'Aube ,
Wordline.
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A propos de I'UTT : www.utt.fr

Avec 2600 étudiants, I'Université de technologie de Troyes fait partie des dix plus importantes
écoles d’'ingénieurs frangaises. L'UTT forme des ingénieurs en 6 branches, des Masters en 11
spécialités et des docteurs en trois spécialités. La politique de développement de 'UTT mise sur
une recherche de haut niveau, axée sur la thématique transverse Science et Technologies pour la
Maitrise des Risques, et une stratégie internationale ambitieuse. L'UTT est membre de la
Conférence des Directeurs des Ecoles Francaises d’'Ingénieur, de la Conférence des Présidents
d’Universités, de la Conférence des Grandes Ecoles et de la European University Association.



